Referat af made i skolebestyrelsen

Tirsdag den 23. maj 2017 pa personalerummet kl. 19.00

. Til stede ved mgdets begyndelse

Sgren Marcussen, Irene Bak, Anders Winding, Dorte Bach, Ole Skov, Helle Sveerke, Tanja
Noe, Jytte Pedersen, Kim Olesen, Camilla

Ikke tilstede: Ditte Lavbjerg, Stian Ehrenreich

Delvist tilstede: Lone Nitschke

. Godkendelse af dagsorden.
Godkendt

. Godkendelse af referat af seneste made.

Godkendt

Nyt fra elevradet.
Den fodboldturnering, som i ar har veeret arrangeret og afviklet af elevradet og RA, arrangeres
igen naeste skolear.

Meddelelser.

e Alle 6 Aarhus Skoler har sagt ja til deltagelse i projekt ”lgft af de fagligt svageste”. 16 %
af de i alt 120 skoler har sagt nej. Ledelsen er indkaldt til et endnu ikke datosat
informationsmede inden sommerferien.

e Der er nu bestilt ca. 200 garderobeskabe til 300-gangen. Der er 6-8 ugers leveringstid.

e Bjarne (TSL) har lavet et stativ til lgbehjul.

e Formanden har i samrad med nastformanden pa skolebestyrelsens vegne udsendt en
bemeerkning til et forslag om et forsgg med lukning af Stagehgjvej/Haslevangsvej, De
bakker 100 % op om forslaget. Der er i hgj grad brug for at @ge trafiksikkerheden i
omradet.

Resultatet af foreeldretilfredshedsundersggelsen — bilag

Pa skoledelen ligger vi samlet set lidt lavere end 2015, men over det kommunale gennemsnit
2017. Det er dog pafaldende at vi samtidig er steget tilsvarende pa spgrgsmalet om, hvorvidt
man vil anbefale Hasle Skole til andre forzldre!

De indendagrs fysiske rammer og serligt toiletterne far hug af bade foreldre og elever.

Den ringe renggringsstandard pa toiletterne skyldes bl.a. elevers darlige adfaerd. Der KAN gares
rent sa det ikke lugter af eksempelvis urin, hvis det bliver gjort ordentligt. Og der er tilkabt
ekstra rengaring i lgbet af dagen. Men det kan ogsa tilskrives en lgbende kamp med
rengeringsselskabet, som langt fra lever op til deres ansvar.

Der dveeles ved faldet i tilfredshed af punktet At inddrage omverdenen i undervisningen eller flytte
undervisningen vk fra skolens omréde (fx til museer eller virksomhede) " Det kan undre, da der er udbredt
enighed om, at skolen faktisk er meget ude af huset og deltager i rigtig mange af byens tilbud.
Maske er foraeldrene blevet vant til det hgje “ud af huset” niveau og bemarker det ikke lengere
som noget ekstraordinzrt. Det foreslas, at der “reklameres”/informeres mere pa intra med sma
som store begivenheder. Det er dog arbejdstungt at vedligeholde intra, men der er i nederste
bjelke pa hjiemmesiden lgbende udskiftning af opslag. Opgaven er delt ud pa et antal lerere.
Under Resultater fordelt pa afdelinger”” er det igjnefaldende, at tilfredsheden generelt daler fra
indskoling til mellemtrin. Til gengeeld stiger den igen til udskolingen. Det kan maske skyldes et
dalende informationsniveau fra indskoling til mellemtrin, sa foraeldrene har mindre



fornemmelse af, hvad der sker. Det kan maske ogsa skyldes, at eleverne er knap sa begejstrede
som de var i indskolingen, leererskift, mere uro i klasserne.

Opsummerende: Generelt ligger vi over det kommunale gennemsnit, men der er en faldende
tendens pa de fleste omrader. Det skal vi naturligvis veere opmarksomme pa. Det skaber
undring, at der er sa store udsving i tilfredsheden afdelingerne imellem.

SFO: Den generelle tilfredshed er dalende og under det kommunale gennemsnit. Der kan vaere
flere forklaringer, bl.a. en lidt lang ombygningsperiode bade fysisk og
indholdsmaessigt/strukturelt, hvilket kan have forarsaget usikkerhed blandt foraeldre. Et par
argange har ogsa veeret hardt ramt af personale-udskiftning.

Det er bemarkelsesveerdigt, at foreeldre ytrer sig negativt om, hvordan de imgdekommes af SFO
personalet. Det er et nemt sted at seette ind i forsgg pa forbedring.

Formanden foreslar et felles mgde mellem skolebestyrelsen og SFO foraldrebestyrelsen — evt.
til junimgdet.

Klap pa skulderen til SFO-ens beveagelsespersonale. Der er stor tilfredshed.

Resultatet af elevtrivselsundersggelsen — bilag

Det er omfattende bade at foretage og efterbearbejde elevtrivselsundersggelsen, og resultaterne
er uoverskuelige og umulige at gennemga til bunds.

Dorte er rundt pa argangsteammgder og vende resultaterne af rapporten, er dog ikke hele vejen
rundt endnu.

Pa indskolingsdelen ser det rigtigt fint ud. Vi er gaet frem ift. tidligere ar og ligger ogsa over det
kommunale gennemsnit. Fra 4. til 9. klasse ser det dog lidt mere ”rgdt” ud, men ligger stadig teet
pa det kommunale gennemsnit. De parametre, vi ligger godt pa er, at ikke mange mobber og
ikke mange faler sig mobbet, og det er seerdeles positivt. Elevradet er opfordret til at tage det
op. Det kunne veere interessant at hgre deres mening.

Hering vedrgrende gentenkning af tilouddene til bgrn og unge i Gellerup, Tovshgj og Ellekaer —
10 bilag sendes i separat mail

Forslaget bunder i, at man fra kommunalt hold har faet gje pa, at noget ikke fungerer. Bgrnene
fra de naevnte omrader klarer sig generelt darligere pa alle parametre end gennemsnittet af bgrn
og unge i Aarhus Kommune. Og det hjelper ikke, at de gar pa andre skoler og kun marginalt,
hvis de flytter bopzel til andet omrade. Det er den sociale arv, der slar igennem. Man kan kun
anerkende et tiltag, der vil forsgge at lafte de svageste i de udsatte omrader, og det er relevant
for Hasle Skole, fordi vi har mange elever derfra. Der er enighed, om at de 6 foreslaede temaer
er gode, og der er ingen tilfgjelser. Man er spandt pa, hvilket konkrete tiltag, der bliver lagt
frem for at arbejde med dem. Ole og formanden arbejder videre med en formulering af det
endelige hgringssvar.

Eventuelt.

Skolen har haft 3 til samtale til stillingen dansk i indskolingen og natur/teknologi. Marie Dang
har derudover sagt op og faet job pa Tranbjergskolen, sa endnu en stilling skulle besattes.
Skolen har ansat Birgitte Bie i Marie Dangs stilling samt en nyuddannet laerer Sian Haack til
dansk i indskolingen samt natur/teknologi. Begge meget kvalificerede. Vi har en tredje
anseettelse til stillingen dansk og tysk i udskolingen, nemlig tidligere ansatte Karsten
@stergaard.

Anders Winding melder afbud til naste bestyrelsesmgde den 21/6 2017.

Referent: Marianne Sgnderstrup



